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Jesus Maria, 21 de Agosto del 2001.

- Sefior Doctor

- Carlos Ferrero Costa -
- Presidente S
- Congreso de la Republica
Presente.- - =

- De nuestra mayor consideracion:

- Es'muy grato dirigimos a usted a nombre del COLEGIO DE PSICOLOGOS DEL

- PERU, entidad representativa de aproximadamente nueve mil profesionales de la
Psicologia de todo el territorio Nacional, a fin de brindarle nuestros mas cordiales
saludos y parabienes en torno a la gestion parlamentaria que ha de desempenar
en- el presente quinquenio, aprovechando la ocasién para manifestarle lo
siguiente: .

En-los ultimos - quince ‘afios de gobierno en nuestro pais, nuestra institucion
profesional - presentd ante. el Parfamento Nacional, en cuatro distintas
oportunidades, ANTEPROYECTOS de Ley de Trabajo del Psicdlogo Peruano,
en la esperanza de su atencion, -discusion y aprobacion, pues las urgentes
demandas sociales y necesidades de intervencidn profesional en diversas areas
del quehacer nacional asi lo presumia, sin embargo no sucedid asi y sufrimos de
permanente desatenciony postergacion.

- El presente  momento de cambios, de reinstauracion democratica y de

- composicion paramentara auténtica y representativa de |a voluntad popular nos

- invita nuevamente a abrigar esperanzas de que ésta es una magnifica -
_-oportunidad- para que por fin nuestro Anteproyecto sea no sdlo admitido sino

- ademas debatido y honrosamente aprobado para beneficio de la sociedad

_-peruanay de los profesionales de |a psicologia.
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En tal sentido, elevamos ante usted copia de dicho documento en la seguridad y
firme conviccidn de su atencién y consideracidn prioritana; quedando a su
disposicion para la consideracién de nuestra participacion en Asesorias
profesionales de areas afines a nuestro quehacer y solicitdndoles desde ya una
‘audiencia en la cual podamos sustentar nuestro pedido.

Sin otro particular, nos despedimos de usted no sin antea renovarle nuestros
sentimientos de alta estima y consideracion.

Atentarmente,
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LEY N°
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
POR CUANTO
EL CONGRESO DE LA REPUBLICA
HA DADO LA LEY SIGUIENTE:

CONSIDERANDO:

s Que correspond«, al Estado - asegurar las condiciones adecuadas para e]
- Ejercicio Profesional del Psicdlogo en defensa de la vida v-el desarrollo humano acorde con
. los objetivos de. su ey,rcmo profesional corno aporte al bienmestar social y al desarrollo
- economico, :

L Que.es pohmca dei Gobierno brindar el respaldo legal que facilite el adecuado
:'_-__"-estdms profesional vy el reconocimiento a la funcién que cumple el Psicodlogo en el desarrollo
-'--'-:':__nauonal ¥ :

Que siendo pnontano la-defensa integral de Ia persona humana, es necesario
jf.'.{nomla.r el trabajo profesional del Psicologo en todas las especialidades que les son propias y
*“que les permita cumplir con el articulo 4 del Decreto Ley 23019 de Creacién del Colegio de
- Psicologos del Pert, y articulos 4 vy 5 del Decreto Supremo 018-80-PM de los Estatutos del
':f'--'f(“oleg,m de- Psicologos del Peru

En uso de las faculrade:, de que esta mvesﬁdoi Y con el voto aprobatorio del
(‘ousejo de Ministros; Ha dado Ia Ley siguiente:
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TITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO I

Art. 1.« La presente Ley norma y regula el Ejercicio Profesional del Psicologo, con Registro
vigente en el Colegio de Psicdlogos del Peru, en todas las dependencias del Sector Pubiico y
Privado en lo aplicable. '

- TITULO I .
DE LA PROFESION DE PSICOLOGIA
o CAPITULO I
~ DESUNATURALEZA -

CArt 2.~ El Psicélogo es el profesional” del comportamiento humano a quien el presente
- dispositivo legal reconoce atribuciones. de su exclusiva competencia y responsabilidad en
~ defensa de la proteccién y promocion de la salud psicosocial de la poblacion. :

 Amt. 3. La Psicologia como ciencia del comportamiento humano y el bienestar personal

- bonda un servicio directo y esencial a la persona, la familia y la comunidad; orentado a

- promover y rehabilitar las funciones- psicologicas que aseguren un adecuado desarrollo
humano de todos los individuos en los contextos educativos, laboral, socio cultural, politico y
econodmico del pais.

Art. 4.- La atencién profesional que brinda el Psicologo se funda en el empleo racional y-
apropiado de la ciencia y la tecnologia psicologica. La atencién profesional comprende
acciones de promocién, prevencion, evaluacion, diagnéstico, tratamiento y recuperacion de los
usuarios asumiendo plena responsabilidad profesional y ética en las dreas de su exclusiva
competencia profesional.

Art,'5.- Las especialidades del Ejercicio Profesional del Psicologo son: Psicologia de la
Salud, Psicologia Juridica, Psicologia Orgamizacional, Psicologia Educacional, Psicologia del
Deporte, Psicologia Social — Comunitaria y Docencia e Investgacion.

Art. 6.- Los Psicdlogos. especialistas v acreditados formaran parte del correspondiente
Capindo Profesional. :

Asrt 7.- De acuerdo a los requerimientos de la poblaci'éﬁ' v ‘del desarrollo cientiﬁco'de' la

- Psicologia se implementaran otras especialidades y que estardn sujetas a todos los alcances de
- la presente Ley.
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3 CAPITULO IT
DEL PSICOLOGOY SUS FUNCIONES

Art. 8.+ Elgjercicio Profesm'nal del Psxcologo comprende los signientes ambitos de accisén: el
. promocional que se brinda de modo directo e indirecto a toda la poblacién y que tene como
~-objetivo el de proteger y-alentar niveles de salud psicosociales comnpatibles con una mejor
- calidad  de vida'y de desarrollo de todos los sectores de la ciudadania sin excepcion; el
- Docente- de: Nivel superior; el de la Investigacion segin las areas de interés nacional y
- profesional; el de Asesor y el Nivel Asistencial para quicues requieran de atencién psicolégica
e especxahzadas

Art. 9. Las funciones propias del ejercicio profesional del Psicélogo son los siguientes:
a) - Evaluacion, Diagnéstico e Intarveucwn Psicosocial en las especialidades del
- gjercicio profesional
b) - Construir y administrar los instrumentos psmometncos :
¢) Disefiar -y gestionar proyectos en los aribitos = educativos,  clinicos,
organizacionales u otros de su gjercicio profesional.

Art. 10.- La: actividad plofés'iénal del Psicélbgo goza de. pvlena autonomia v -su eieréiéio
especxahzado le: otorga total responsabxhdad ética y profesional en los casos que som de su
competencia.

- Art. 11~ El Psicologo participa en la solucidn de problemas de su cormpetencia en los distintos
- sectores de la-actividad nacional contribuyendo- de esta manera con el bienestar general, el

'1 -'_'_-_-_"desarrollo economico - somal y la productividad nacional.

_'“""'Art 12:- EI Psicblogo partnmpavobhgatonamente en:

a) La promomon de Ia satud psxcosocxal dmmd’l a Iograr mejores niveles de wda y
bienestar general..

b) - El desarrollo de ‘actividades de educacion v comunicacién social para a
adquisicidon de- habitos adecuados vmculados al cuidado de la salud a nivel
individual, familiar y comunitario. ' :

c) . La capacitacién y adiestramiento de promotorus y “lideres de salud psicosocial env
la comunidad. =~ ,

d)La elaboracmu,.'aphcacmm y evaluacién de Provectos, Planes y Programas de su
especialidad concordantes. con'las necesidades nacional, regional y local en
materia de atencion'y promocién de salud psicosocial v calidad de vida.

e) . El control epidemiolégico de los principales problemas psicolégicos existentes y
en niesgo de-desarrollarse encada una de las dreas del ejercicio profesional.

1)’ Ea la. Administracion, Evaluacién y Control de las Terapias Psicoldogicas que se
efectian en las distintas dreas especializadas del ejercicio profesional.

g). La Administracion de Justicia eén-calidad de Asesor o Pento cuando- se requiera su
pronunczatmento especializado.
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CArt. 13.- Cada establecimiento de Salud, Educativo o Centro Laboral debera coutar con
~ psicologos especializados en el area, en la proporcion que se reglarnente. '

b CAPITULO I - ’
DEL PERFECCIONAMIENTO Y CAPACITACION

“Art. 14.- La capacitacién permanente y continua del Psicologo es inherente a su trabajo y el
~ Estado la promueve a través de créditos preferenciales con fines educativos y de investigacion
cientifica. '

" Art. 15.- Todos los Psicélogos deberan acreditar cada 5 afios actualizacién cientifica, segim lo
" establezca el Reglamento de los Capitulos Profesionales de la Orden. Quien no cumpliera con
~ gste requisito no podra renovar su habilitacién profesional. ,

CArt. 16« El Colegio de Psicdlogos del Pert constituira sus Programas de Capacitacion y
'~ establecera convenios con las Facultades de Psicologia del pais y con otras instituciones
- académicas reconocidas para la mejor ejecucidn y cumpluniento del numeral anterior.

CAPITULO IV
DE LOS ESTIMULOS Y SANCIONES

Art. 17.- El Psicologo que contribuya a la promocion y desarrollo del conocitniento cientifico
" asi como el desarrollo institucional de los Psicologos serd acreedor a Menciones, Distinciones
-y Condecoraciones a cargo del Consejo Directivo Nacional del Colegio de Psicologos del
. Perd,

~Art. 18.- El Premio Nacional de Psicologia es la mas alta distincion que otorga el Colegio de
~ Psicologos del Perd. Se instituirdn reconocimientos segin las dreas de especializacion para los-
- Psicologos que hayan destacado en la actividad profesional, la invesngacion, la docencia, la
_* publicacion y dedicacion a la Orden Profesional.

" Art. 19.- El Psicologo que en el ejercicio profesional contraviriera las disposiciones legales y
. ¢ticas de la Orden sera denunciado ante el Colegio de Psicologos del Perit y sometido a

" Tribunal de Honor, independientemente del proceso legal a que hubiere lugar ante el Poder
" Judicial. , ' :

~ Art. 20.- Las personas o instituciones que hicieran en uso indebido de la Psicologia o de un
instrumento por falta de la debida valificacién seran denunciados a las instancias judiciales
correspondientes.
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CAPITULO V
DE LA CARRERA PROFESIONAL

Art. 21~ El Estado  garantiza la linea de carvera profesional, con las promociones que
corresponda’y :uzabizciendo las estructuras orgapicas {Departamentos o Servicios, segin el
nivel de. la organizaci¢én) que. en los distintos . establecimientos posibiliten el ejercicio
autonomio y de atencion directa (actividad final) de la intervencion profesional del psicologo.
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DISPOSICIONES FINALES

Primera.- El trabajo efectuado en el Servicio Rural'y Urbano Marginal de Salud (SERUMS)
serd considerado corno tiempo de servicio para efectos de ascensos, cese y jubilacion.

Segundo.- El Poder Ejecutivo queda encargado de Reglamentar la presente Ley en el plazo de
~ sesenta (60) dias Gtiles recabando opinién del Coleglo de Psicologos del Peri. :

" Tercero.- Deroguese, modlf_{quesc o ampliese; segin sea el caso todas las dxspos:c*onc:s
legales que se opongan a los dispuesms en la presente Ley.
: Dado en Palacio de Gobierno, en Lima; alos ... dias del mes de ... del dos mil uno.

Cb_NSE.fo DIRECTIVO NACIONAL

‘--CON%EJO DIRECTIVO REGIONAI ! CONSEJO DIRECITVO REGIONAL -

(Lima) (Junin, Ayacucho Apurimac, Huancavelica)
CONSEJO DIRECTIVO REGIONAL I CONSEJO DIRECTIVO REGIONAL IV
(Arequipa, Moquegua) (Loreto)
CONSEJO DIRECTIVO REGIONAL ¥ CONSEJO DIRECTIVO REGIONAL VI

(Piura, Tumbes) " (Lambayeque, Cajamarea, San Martin, Amazonas)

CONSEJO DIRECTIVO REGIONAL VII CONSEJO DIRECTIVO REGIONAL VIII
(La Libertad, Ancask) (Cusco, Purno, Madre de Dios)

CONSEJO DIRECTIVO REGIONAL IX CONSEJO DIRECTIVO REGIONAL X
' (Hudnuco, Pasco, Ucayali) - ( Tacna)

Camilo Carrillo 164 - Jesus Maria ® Limd& - Perd ™ Telf.330-5231 * Telefax: 433-7949

N T L L Fal e v Lo e T I P e N P}




Cale Bgm e ﬁﬁmm agos del ﬁmu

CONSEJO DIRECTIVO NACIONAL

EXPOSICION DE MOTIVOS

- La Psicologia es la ciencia de la conducta humana y sus alcances profesionales abarcan a la
~-persona, ‘la familia y la comumdad. Su propésito sustancial es de promocionar, prevenir,
“rehabilitar y fortalecer las funciones psicologicas que aseguren en el individuo un desarrollo
f‘_'_:-_i'humcmo 6ptimo, por ende, de la comunidad toda.

'En una realidad como la nuestra la violencia es una amenaza publica como lo demuestran las :
“cotidianas manifestaciones de violencia intrafamiliar, el maltrato infantil, la virulencia de las
- bartas bravas y pandillas juveniles, las adicciones en nifios v jovenes; la creciente prostitucion
'y la delincuencia juvenil, el alcoholismo temprano y tantos otros rostros de violencia que
~comprometen-a la familia, a la educacion y-a la sociedad en general. Nuevas demandas y

- exigencias que plantea el nuevo milenio cn un pais, como el nuestro, en el que hemos sentido
~amenazada la'paz y convivencia ciudadana, la destruccion de V'alores el atropello a la propia
mtegndad y la vulnerabilidad de derechos”.

o Dentro de este contexto es prec1so accionar todos los mecanismos que sean necesarios para la
e msercion de programas orientados a la eliminacion de los pivotes de las conductas violentistas
'y antt - sociales y al desarrollo de competencias personales v sociales. . Los Psicologos,

j;_---expertOS en la conducta humana, rednen el conocimiento y manejan las herramientas técnicas
- ;_'-mdlspensables para protagomzar un rol altamente significativo en esta tarea.

3..‘_'5'E1 presente dispositivo Iegal normara ¢l -ambito del compor*annemo profesional de los
‘.‘.‘._-:Pswologos y proveera el amparo legal para el ejercicio profesional.

Camﬂo Carrillo. 164 - Jesus Mana Lima - Perdy * Telf.: 330 5231 * Telefax: 433-7949
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PROYECTO DE LEY DEL EJERCICIO
PROFESIONAL DEL PSICOLOGO

El  Congresista de la -~ Reptiblica que suscribe,  RAFAEL  AITA
CAMPOBDONICO, representante del departamento-de Lambayeque v micmbro
'del »»{Grupo Partamentario - de - Unidad  Nacional, en: ejercicio . del derecho a
1111(:12111'»71 legislativa que h, confiere ¢l articulo 107° de la Constitucién Politica

icl Eqmdo presenta el qgmfzntc proyecto de Ley:

EXPOSICION DE MOTW@»S

ASPLCT 0S GLNLRALIL@

La profcmon de Psicdlogo dcwmpcna un rol Iundamenml enla proteccion de la

compmtammnto humano. La creciente importancia que para ¢l desarrollo de la
persona humana y de Ja comunidad; ha ad lquirido la: Psicologia como profesion
orientada al conocimiento de la conducta humana y al emipleo de. dicho saber
para promover condiciones idoneas para el bienestar individual y colectivo, hace
necesario ‘reconocer dicho rol 'y ampararlo mediante la expedicion de la

normativa correspondiente.

Como  consecuercia - de 10 anferior, el ejercicio- profesional del Psicologo se

£ REFLISLIMA
i O

=P

ida y la promocion del def;armllo humano a la que c,onmbu}e como ciencia del

mncndu adiferentes scclorcs v dreas. de stl\*lddd de acuerdo a las diversas

expcuahc ades que la mtegmn, abarcando tanto las entidades pablicas como las

pm_vadas. En estas, su campo de accién de despliega a en los ambitos de Ja salud,

educativo, laboral -y organizacional, deportivo, juridico vy militar-policial, asi



como ‘en el familiar vy vecinal, emergencias en desastres, Adulto mayor,

‘Adicciones, Ambiental, Politica y Penitenciaria.

En la actualidad; la tnica notma legal que regula el trabajo del psicdlogo en el
sector piblico, es la Ley de Trabajo y Carrera de los Profesionales de la Salud,
N° 23536, que considera a esta pmh=51on dentro de las profesiones de la salud.
Tsta concepeién ha devenido notoriamente insuficiente y restringida, a la vista de
los desarrollos cientificos y aplicativos de la profesion de psicélogo que incluye
en su ambito de accion sectores _n_uevos,.distintc)s a la salud, por lo que ya resulta
~estrecha vy ajena a la realidad su conceptuacion COmo una mera profesién de la
salud. Por ello; es vi alido considerar que la profmlon de p%mologo 1o cuenta, a
diferencia del caso de otras profesiones, con una- Jey que regule su qucumo
‘:‘_'prof(,smnal en toda su amphmd actual, en Dbl".lCT"d] y la carrera en ¢l sector
“pliblico, en particular, toda vez que las aludidas pormas de la Ley de Traba'o-y
~Carrera de los Pro[esmrmleq de la Salud, Ley N° 235306, sélo son aplicables.a Jos
:‘-'psicélcngos clinicos que r_eahxan su actividad en relacién directa al cuidado de la

~salud.

Este vacio normativo; per]udma no solo la labor del Psicol ogo v 1o coloca en 1na
posicion - de -desventaja, por qusencia de normas que definan y amparen su rol _
profesional y social sino ademas, la poblacién se ve privada de un servicio que le
ofrece orientacion y educacién para la calidad de vida. Se justifica plenamente,
por ello, la dacién de la Ley del Ejercicio Profesional del Psicologo que
u,tablcna las normas que pt,lmxt:m regular la labor de este profesional en todos
aquellos aspectos gue resultan pxwatwos y caracteristicos de la profesion, sin
excluir la aplicacién supletoria de otros cuerpos legales; vy, en los casos que "
_corresponda, la Ley de Basc% de la Cartera Administrativa ¥ Rernumracmncs del

'.'.‘.llf_Se‘ctor Piblico, Decreto Legislativo N 276.
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Por estas conﬁderaci()ne:’é, ;:fc,l Congresista. - de la Repubhca que bUSCI‘lbL, ;o
RAFAEL AITA CAMPODONICO, miembro del Grupo Parlamentario de
UNIDAD NACIONAL; en ejercml.o del derecho a iniciativa legislativa que le
confiere el articulo-107° de la" Constitucién  Politica del Estado, presenta el

siguiente Proyecto de Ley:

EL CONGRESO DE LA REPUBLICA:

’

Ha dado la Ley siguiente:

LEY DEL EJERCICIO PROFESIONAL DEL PSICOLOGO
E  CAPITULOI

DISPOSICIONES G}LNERALES

Al‘ﬁculo 1°.- Amblt”o de aphcacmn de la lcy _

La presentu Ley regula ¢l c;erucm profesional del qu,olouo cualquiera sea su'_' v

reglmen laboral, piiblico o prlvado

AI uculo 2%--Rol de la Profesmn de Psicologo

El Psmologo es el profeswnal del comportamiento humano, a quien compete Ia
ﬁfotécoién y promocion de la pémoua y la comunidad en el 4mbito psico-social.
Articulo 3°.- Ambnto de la Proiesmn de Psicdlogo ...

El Psicélogo brinda atenmon profesmnal directa a la persona, la f*umha y la
‘comunidad basada en ¢l emp]co racional ¥ aproplado de 1a ciencia y la técnica
psicolégica. - Su actividad se orienta a promover y rehabilitar las funciones
psicol6gicas que aseguren un adecuado desarrollo humano de todas Jas personas
en los  contextos educatwo Iaboral, socio- cultural econommo recwatwo y
pOhthO S e

Articulo 4°.- FSpecmhdddes de la Profesion de Psncoiowo

Ll e]ercmo profeqloml del . Psiclogo - se” dwmolld en  las qwumntes'ﬁ_.‘ﬁ
especmhdades Psicologia (Jlmca y de la ?alud Psicologfa Juridica, Psicologia
Orgamzacmndl Psicologia Educacional, Psicologia - policial-militar, Psxcologm._:?i

del_:_ deporte, - Psicologfa  social-comunitaria, Psicologfa del Adulto mayor,

oLy .




Péi‘ébldgia de las emergencias v desastres, Psicologia de 1a Familia, Psicologia de
las - Adicciones, Psicologiéfﬁ ambiental;,  Psicologia Politica -y Psicologia |
Penitenciaria. Las nuevas 4reas de especializacién que se reconozean, en funcién
al desarrollo cientifico de la Psicologia y las necesidades de la poblacién, estaran: ,
comprendidas en el dmbito de esta ley.

Articulo 5°.« Modalidades del ejercicio profesional

El ejercicio profesional del Psicologo se desarrolla mediante la promocidn,
prevencion, evaluacion, diagnéstico, tratamiento, recuperacién y rehabilitacion
de 1os usuarios, la asesoria y la docencia e investigacion. El Psicélogo asume
plena respon'%ablhdad profesional y €tica por el e_]t,1C1C10 de su acthdad

En el area promocional - presta atencién, de modo directo ¢ indirecto; a la
poblamon con el objetivo de proteger y alentar una DICJOI calidad de vida y de
desarrollo de todos los sectores de la poblacion; y 011 ¢l dle‘l asistencial brmda"
tratamiento pqu,ologlco especializado, en 1os dlferentes niveles de atercion.

La actividad docente del Psic6logo, en los dﬂuentcs niveles de la educacion Se"
desarrolla con' sujecién a las normas y programas”-de los  centros educativos.
publicos y privados, y en este ambito 0 en el de las entidades en que prestavv‘
servicios, realiza investigdéiéh cientifica y aplicada. | |
“La -actividad de ‘asesorfa desarrollada en organiiaéibnes sociales, centros
educativos y de salud y otros y en drganos de gobierno en su contribucién para la
formulacién de politicas de salud, educativas y sociales en los dmbitos de su
competencia. | ”:

Articulo 6°.- Requisitos para ¢l ¢jercicio de la profési(’m.

Para ejercer la profesion-de psicologo se requiere - titulo profesionai y cstar
~inscrito 'y habilitado en el Colegio de Psicdlogos del Peri. Es de aplicacion lo.
~dispuesto por el Altu,ulo %3 del Cédigo Penal a quien ejerza j_legalm_ellté"lé’...__
“profesion de Psicélogo. e | »
| La ac,tlwdad profesional del Psicologo goza de p]ena dﬁtonomiﬁ v en fodas‘ "las
Areas su - ejercicio cspecm lizado 'le otorga plend responsabilidad €tica 'y

profesional en los casos que son de su competencm, segdn. los Estatutos v el

~Cédigo de Etica Profesional, del Colegio de Psicélogos del Pert.




. CAPITULON
DE LA FUNCION DEL PSICOLOGO

Articulo 7°.« Funciones del Psicélogo

Son funciones especificas del psicélogo en el ejercicio profesional, las sigujentes:
1. La wahmuon diagnostico, prevenuon promocion; v tmrarmemo psicoldgico

en las dliBIL]ltCS especialidades;

t

Construir,  administrar, calificar e interpretar materiales de evaluacién e
intervencion psicoldgicos;

. Disenar, gestionar -y ejecutar proyectos en los ambitos educativo, clinico,

_U)_ .

“organizacional, social cornunitario, deportivo, recreacional, de la familia, de

“las adicciones, adult.of”‘r"fi:a;yc)r, emergencias v desastres 'y politico. u otros de ’»
-suactividad profesional; _ |
Gerenciar  servicios psu,olorqcos en  los rlmbnm de cada unma de sus
“especialidades. ‘ o

Realizar investigacion dcla problematica psicofié‘g.ivéa y social existente qtié

“permita plantear alternativas basadas e la especialidad; 'y

6 f’arti_cipar COmo consﬂlto,rf; asesor 'y auditor esbeciélizado el programas. y
proyectos.de su competencia.

Articulo 8°.- Participacion en el desarrolio nacional

“El Psicélogo participa en el desarrollo nacional y en la solucién de problemas de

su-competencia en los distintos sectores de la actividad nacional, en especial en:

1. Lapromocion del desarrollo humano dirigida a ]ocrmr mejores niveles de vida
y bienestar general; ‘

Lcl educacién 'y comumc,aucm social para la ddqumon de hédbitos adccuadm .

\mculado‘; al cuidado y hienestar personal, familiar y COmummrJ_o,

L'i promocién de la calidad de vida en la comunidad a través de la-

'_ capacitacion Y la formacion de agentes de desarrollo comunitario;




4. L‘ééla'boracién, aplicaci_{)n}"yﬁ'évaluacic_’m de proyecto‘é, "planes y programas de - "
‘su. especialidad concordantés con las nec:e.sidades_ﬁaciona].es, regionales v
'locales en materia de atencion y pramocién de bienestar y la calidad de vida;

5. La politica de (ijar prioridades y esbozar criterios de intervencion, con arreglo
a las necesidades definidas y teniendo en cuenta los recursos disponibles de
los principales problemas psicoldgicos existentes v en riesgo de desarrollarse
en cada una de las dreas del ejercicio profesional;

6. La administracion, evaluacion y control de las terapias psicoldgicas que se
efectian en las distintas dreas especiatizadas del ejercicio profesional;y y

7. La contribucién en la administracién de justicia, en calidad de asesor o perito
‘cuando se requi-e:ra, su opinién especializada v como conciliador para la
“solucién de conflictos, cuando tenga esta calidad.

© CAPITULO 1l |
o DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES

Articulo 9°.- Derechos

El Psicélogo sujeto a una rela‘ci.én laboral tiene derecho a
'Lz‘i:'v“i_gua].dad de trato y de oportunidades, sin discriminacién por razon - de
origen, raza, sexo, idioma, religion, opinion, condicion econdmica o de

cualquiera otra indole;

b2

Acceder a cargos de direccion y administrativos en igualdad de condiciones;

[SY)

Contar con un ambiente de trabajo higiénico y seguro para su salud fisica y

psicoldgica y su integridad personal asi como para la adecuada atencién de los

usuarios; |

4. Disponer de los recursos materiales, informacién especializada 'y equipo
necesario' y adecuado paréi“ brindas el servicio de manera segura y eficaz, en
condiciones de 6ptima calidad; |

3. Ei’ascenso en la carrera, el'réspcto del nivel adquirido y el perfeccionamiento )
p101w1ona] permanente; y _

6. Purmbxr una remmuneracion Lquufluva v aCtLlJ]Md(a qobie la bagc de un

escalafén salarial proporcmn_al al nivel académico v Cxenn:hco, calidad de la -

atencién v grado de responsabilidad, asi como condiciones de trabajo




apmpmdas a la naturale7a del servicio pmfcsmnal Los Psicologos quc—:-
_labmau como profusmnales de la Salud CfCCtLlc"lldIl su Jomada laboral, bajo laj .

~ Ley N°23536.

E%d enumeracion no encluyf, los demas derechos que como servidores pubhcos 0

privados: corresponden a los Psicoldgicos conforme a la Constitucién y a la

legislacion aplicable en cada caso.

Articulo 10°.- Obligaciones

El psicélogo estd obligado a

1.: Sujetar su conducta profesional a las normas de ética establecidas y aprobadas
por el Colegio de Psicologos del Pert;

2. Conocer vy aplicar la normativa y las politicas del sector o institucién en que

3. Cumplir las demds obligaciones y prohibiciones que establecen las normas

que regulan la carrera administrativa del sector piblico o el régimen laboral |

de la actividad privada segtn corresponda a la naturaleza de la entidad en que
labora. SRS o |

Articulo 11°.- Ejercicio de derechos colectivos laborales

]L_"-bvé}szicélogos pueden ejercer los derechos colectivos laborales reconocidos por
la Constitucién, de conformidad con las normas 'legéles que regulan su - ejercicio

en-el sector publico y privado, respectivamente.

CAPITULO IV

DE LA CARRERA
Articulo 12°.- Ingreso a al carrera
El ingreso a la carrera se realiza tinicamente por concurso: en la condicién de
nombrddo | |
Arluulo 13°%.- Linea dt'cafi;”;ix*a ‘
If 1 Extado crarantlza la linca de carrera pwfemonal dcl Psu,olocro Las eutldadeq._:\
pubhcas c*%tablcccn denuo del Glupo Profcsmnal los cargos’ para. cuyo _ |

desempmo se requiere mulo plOfUﬂOIldl de Psu:o]owo -asi como 105 niveles en _'

que'se desarrolla la linea de Calrua




En las entidades - del sector""‘iﬁﬁhlico v privado qu_e‘:_: cuenten con servicios
psicéié'gicos Ja direccin técnica de éstos debe estar a cargo de un Psicologo
colegiado. | |

Articulo 14°.- Derecho al ascenso

El ascenso al nivel superior en la carrera se efectiia por concurso. Para el ascenso

a cada nivel se tendrd en cuenta los siguientes criterios:

—

Tiempo minimo de permanencia sefialado para cada nivel.

F\J

Tiempo de servicios.
Calificacion profesional y académica, y grado de especializacion.

Desempefio laboral.

Ve e B

Evaluacién del conocimiento , méritos profesionales y la experiencia.
6. N1ve1 de Produaccion c1ent1flco proiesmnal
El Reg]amento de la presente Lev establecerd Jos procedumcntos para el ascenso o

asf como el contenido y caracteristicas de la evaluacién.

C APITULO Vv
DEL PERF ECLIONANIIENTO Y CAPACITACION

Articulo 15°.- Capacitacién permanente

La capacitacién profesional permanente es inherente al trabajo del Psicologo y es
promovida por las entidades de los sectores publico y privado.. Estas, asimismo,
fomentan la investigacién cientifica.

Articulo 16°.- Licencia por especializacion

Para optar el titulo de Especialista y los grados de magister y doctor bajo régimen
~académico a tiempo completo, el Psic6logo tiene derecho a licencia con goce de
haber.’

Articulu 17°.- Derecho al ano sabatico

El Psic6logo tiene derecho al Afio Sabatico, de conformidad con las normas
vigentes :

Articulo 18°.- Otorgamienfdﬁde titulos y grados.- La profesién de Psicologo

es una carrera universitaria, al término de la acumulacién de los créditos

correspondientes, la universidad otorgara el grado de Bachiller y el Titulo




T’roic—monal de acuerdo a lcy Los titulos ¥ Drados amdt,m]cos otorgados pmg

umvemdadcs extranjeras, se regirdn por lo establecido enla Ley.

Articulo 19°%- Registro de Magister y Doctor

El Colegio de Psicologos del Pert contard con un registro de los Psicélogos que

posean titulo de especialista y/o grados de Magister v Doctor.

DISPOSICIONES FINALES
PRIMERA.- El periodo de trabajo-realizado en el servicio Rural y Urbano
Margmal de Salud (SERUMB) ¢s reconocido como tiempo de servicios, para -
todos los efectos, . .
SEGUNDA Contmuan en vwen(‘m para su aplu,amon todas aquellas no:rmax:_.”.
que. se- hayan d1ctado a :f:a‘\{or del Psic6logo, con relacién a su especializacion
acadcmma profumonal B |

'1"';'”:R(,ER/\ El Poder hecum oreglamentard la preséﬁte Ley enelplazo de 90-_'_" ,

dias.

RAFAEL AITA CAMPODONICO
Congresista de la Republica (1)




ANALISYS DE COSTO-BENEFICIO DEL PROYECTO
El proyecto, noincide en aspectos remunerativos, reservando esta materia a las
normas que rigen tanto en el sector publico como en-el privado, por lo que en lo

que respecta a este rubro no implica costos adicionales.

En relacién a otros derechos v beneficios que pudieran tener incidencia
ccondmica, éstos se regulan en términos similares a los actualmente vigentes
para otras lineas de carrera en el sector publico (médicos, enfermeras, etc.), por

Jo que tampoco origina un costo agregado.

P"c')le::el contrario, el_benefiéiO del provecto  es taxnéﬁble, en la medida que dl
estructurar adecuadamente Ja carrera y el trabajo del Psicologo, prbporcionéndolei
estabilidad, lineas de carrera def 1mdds 0p01‘mmd(1dm de acceso ala direccion de'_'._
los servicios psicoldgicos, y, en general, reconocer el importante rol que chcha_f
p.r‘ofe.Slon cumple en el desarrollo humano y el bienestar de la comunidad, se
estimula y revaloriza la profesién, lo que incidira en el mejor rendimiento,
calidad del scrvicio, cspeci_a_lizem:idn y elevacion  de la productividad del "

Psicologo, todo lo cual redundara a favor del desarrollo humano y social del pais.

Es una regla cominmente aceptada, que la existencia de norimas que regulan con
precision una actividad o profesion confiriendo a quienes la ejercen un marco.
~normativo en el cual” pueden desenvolverse con seguridad -y certidumbre,
contribuye a mecjorar los niveles de rendimiento, creatividad 'y afdn por la

capacitacion de los mismos.

Por estas razones, ¢l Proyccto de Ley en la relacidén costo-beneficio resulta
conveniente no sélo para la- profesion. de . Psicdlogo,. sino de la poblacion en
‘seneral, en cuanto esta podra contar con proi‘esmnales mejor calificados ® )

incentivados para el cuidado de su bienestar personal y social. Dicha situacién

10




d.smmmo positiva para cl desarrollo econdmico- soua] del pam por lo quc se

'conﬁgma un beneficio mnewable para la qocu,dad en su conjunto.
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" EFECTO DE LA VIGENCIA DE LA NORMA PROPUESTA EN LA
LEGISLACION NACIONAL ‘

La‘f_"'.‘norma que- se proponei‘_:;posibi_l_itaré el r_nejoramiénto* del orden j‘L‘lTidiC()‘“‘_:_'_V
naéidnal, incluyendo en ésté'"-a,isposi_ciones especificas para un numeroso sector:-'-
de profesionales, que .des‘e::'n'ipeﬁan unia’ tarea priuic)rdia'l en. el campo del'..'-:'.

desarrollo humano.

TII'.Ia..S: establecer, en el Capituib"]., algunas cuestiones geﬁ'e.rales referidas al élmbitd_'
dé_"ﬁpli.cacién, al rol del Psiéélogo en la proteccién de la vida, los campos de"-_'-:.
eéijé'cializacién, Jas modalidades del ‘ejer_cicio profes'ibﬁal y ciertas garantia.s'-'ﬁ'
bésicas para el ejert:icio de 1&'-p1‘0fe*s‘i6n el proyecto define, en su Capitulo 11, ]aéf-_
funciones del Psicélogo, tanto en el aspc,cto individual del ejercicio proiemomi_ :

Luanto las que se vmcnlan a su parti mpduon en el de%arrollo nacional.

A Contmuauon establcce Jos derechos y obhgaaoncs de los psicélogos,
destacando entre 1o pumuroq ¢l principio de -igualdad de trato 'y de:_'
o‘pdrtunidades respecto de cualquier otra profesion o act1y1dad, a fin de impedir o -
superar - situaciones - disc_riminatmrias. Cabe revelar, . igualmente, el
reconocimiento de su derecho al ascenso, en arlnonia- con lo establecido por el
Protocolo de San Salvador, as como a percibir una remuneracion equitativa y"ﬁ
actualizada. Desde lucgo, se sefiala como la princi ipal obhgauon del Psicélogo la -
de sujetar su conducta profesional ‘a las normas de éticas establecidas por el

Cédigo de Etica del Colegio de Psicélogos del Perd. :

Se complt,mema el proyccto, con un comunto de d1spoq1uones relativas al
‘perfnccmnamlenm y capamtamon establecmndo la obhgauon de las entidades

publicas y prwadas en que laboran estos prof e%mnales de promoverla de forma -

‘permanente, asi como fome:ntar la mvestlgdcmn_ cientifica.




