VOLUNTARIADO
AMBIENTAL COMO
HERRAMIENTA PARA
FORTALECER LA
GOBERNANZA FRENTE AL
CAMBIO CLIMATICO EN
EL PERU




Contexto nacional:

« A nivel nacional, el Peru enfrenta desafios criticos
debido a su alta vulnerabilidad frente al cambio
climatico (retroceso claciar, sequias, e
iInundaciones impactan significativamente en los
ecosistemas y la poblacion).

- El Plan Nacional de Adaptaciéon al Cambio
Climatico (NAP) define prioridades claras para
reducir la vulnerabilidad frente al cambio climatico y
aumentar la resiliencia en areas criticas como
agua, agricultura, bosques, pesca y salud.

* Peru: el tercer pais mas vulnerable en América
Latina, enfrentando retroceso glaciar, incremento
del nivel del mar y condiciones extremas de sequias
e iInundaciones.




« A nivel regional, el impacto del cambio climatico
varia, pero las areas rurales e indigenas son
las mas afectadas. La descentralizacion de la
accion climatica es fundamental, y el
voluntariado ambiental actua como un puente
para implementar proyectos comunitarios que
aborden problemas especificos, como la
gestion de cuencas hidrograficas y la
reforestacion.

En el ambito local, el voluntariado impulsa
cambios tangibles. Brigadas comunitarias,
educacion ambiental y proyectos de
restauracion fortalecen la gobernanza desde la
base, Integrando a |Jovenes, mujeres 'y
poblaciones vulnerables.
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Vision estrategica
del NAP

 Objetivo: Reducir la exposicion vy
vulnerabilidad ante los peligros
climaticos y fortalecer la capacidad
de adaptacion.

 Horizonte temporal: Metas a corto
plazo (2030) y largo plazo (2050)
alineadas con el Acuerdo de Paris.




Areas tematicas

Agua: Gestion integrada para enfrentar
la reduccion de glaciares y escasez
hidrica.

Bosques: Conservacion y manejo
sostenible ante riesgos como
deforestacion e incendios forestales.

Agricultura: Adaptacion de sistemas Pesca y Acuicultura: Asegurar Ila
productivos a condiciones extremas para sostenibilidad de recursos marinos frente
garantizar la seguridad alimentaria. al aumento de la temperatura del mar.

Salud: Proteccion de poblaciones
@ vulnerables ante riesgos climaticos
emergentes como el frigje e inundaciones.
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Conexion estratégica

con el V] 4P

Los voluntarios son actores clave para implementar

medidas en las cinco areas prioritarias del NAP:

« Apoyo en la conservacion de recursos hidricos afectados
oor el retroceso glaciar.
« Participacion en proyectos de reforestacion para mitigar
a deforestacion y fortalecer ecosistemas vulnerables.

* Monitoreo y recoleccion de datos para gestionar riesgos

climaticos como Inundaciones y movimientos en masa.

« Oportunidad: Incorporar enfoques interculturales para garantizar que las comunidades indigenas lideren y participen activamente en iniciativas climaticas.

Reto: Superar la limitada financiacion para proyectos de voluntariado ambiental en zonas alejadas y vulnerables.



Beneficlios del
voluntariado

ambiental

Recuperacmn de,
“técnicas agricolas
- ancestrales y su
influehgia en‘el
_ Ecoturismo.

PERU

- Capacitaciony
empoderamiento: Desarrollo
de habilidades para
Implementar buenas practicas
agricolas y de gestion forestal.
Fortalecimiento de la
gobernanza: Promueve la

participacion ciudadanay
fomenta la cohesion
comunitaria sostenible.

 Aumento de resiliencia:
Integra a comunidades rurales 'y
urbanas para adaptarse a los
Impactos climaticos.
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Estrategias para
fortalecer el
\voluntariado ambiental
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Propuestas para mayor
reconocimiento

« Certificacion Nacional: Implementar un
sistema de acreditacion oficial para los
voluntarios, alineado con las prioridades del
Plan Nacional de Adaptacion (NAP).

- Alianzas Estratégicas: Vincular a
Instituciones  educativas, empresas Vy
ogobiernos locales para fomentar el

voluntariado y reconocer su impacto en la

Implementacion de politicas climaticas.




Incentivos
Y beneficios

AMBIENTAL\
 PERLANO
02024~

Creditos académicos por participacion
en programas de reforestaciony
gestion de riesgos climaticos.

Acceso a capacitaciones sobre

agricultura sostenible, conservacion
forestal y manejo de agua.

Reconocimiento publico mediante
premios o distinciones a proyectos
destacados.







Areas priorizadas
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Agua: Rehabilitacion de cuencas
hidrograficas afectadas por el retroceso
glaciar y disminucion de la oferta hidrica

Bosques: Participacion en reforestacion vy
manejo sostenible en bosques amazonicos y
secos, contribuyendo a la reduccion de
emisiones de carbono.

Agricultura: Apoyo en la promocion de
practicas agricolas adaptativas, como el
uso eficiente del agua y la agroforesteria.




Ger)_erac_ién de
resmeqma_
comunitaria

« Mejora de capacidades locales
para enfrentar eventos climaticos
extremos como Inundaciones,
friajes y sequias.

 Fortalecimiento de la cohesion

social mediante la creacion de
redes comunitarias que lideren
proyectos ambientales.




Hacia un Desarrollo

Desiliente

Contribucion directa del voluntariado al
cumplimiento de las metas nacionales al 2030

y 2050, alineadas con el Acuerdo de Paris.

Ejemplo: gobernanza climatica participativa.




Desafios y propuestas

para potenciar el
voluntariado ambiental
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Principales desafios

Financiamiento Insuficiente:
Limitaciones para desarrollar iniciativas
== locales sostenibles de voluntariado.

Desigualdad Regional: Falta de acceso a
programas en zonas rurales y comunidades
Indigenas, donde la vulnerabilidad es mayor.

Sensibilizacion Limitada: Baja visibilidad
del rol del voluntariado en la implementacion
de estrategias climaticas nacionales.
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Propuestas

« Fortalecimiento Financiero: Establecer fondos

climaticos participativos para proyectos liderados
par‘a Su pe Par‘ por voluntarios. Impulsar alianzas con el sector
privado y la cooperacion internacional para

I OS r‘etOS financiar actividades ambientales.

Capacitacion y Equipamiento: Implementar
programas de formacion técnica en areas como

manejo de recursos hidricos, monitoreo climatico y
restauracion de ecosistemas. Proveer
herramientas y recursos adecuados para asegurar
la efectividad de las acciones voluntarias.
Promocion y Reconocimiento: Campanas
nacionales para destacar el Impacto del
voluntariado en los logros del Plan Nacional de
Adaptacion. Reconocimientos publicos y eventos
para celebrar las contribuciones de los
voluntarios.




Impacto del voluntariado

ambiental en las Metas
del Peru al 2050
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I Y Contribucion directa
a las Metas del NAP

Meta 2030:

* Implementacion de medidas de adaptacion en las cinco
areas tematicas prioritarias: agua, agricultura, bosques,
pescay salud.

 Reduccion de la vulnerabilidad climatica en comunidades
rurales mediante acciones de voluntariado, como
reforestacion y restauracion de ecosistemas.

Meta 2050:

Construccion de un modelo de desarrollo sostenible vy
resiliente, con el voluntariado como motor de accion climatica y
cohesion comunitaria.




Resultados
Clave 2050

Incremento en la disponibilidad de recursos
hidricos mediante la conservacion de
cuencas liderada por voluntarios.

Fortalecimiento de practicas agricolas
sostenibles que aseguren la seguridad
alimentaria, gracias a proyectos
comunitarios de capacitacion.

Restauracion de areas degradadas y
proteccion de biodiversidad en
ecosistemas forestales y marinos.
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resiliente al cambio
climatico.
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jJuntos podemos
hacer la diferencial!”
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