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es necesario que 
las autoridades 
locales regionales 
y nacionales 
mantengan una 
comunicación 
constante”
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El Rol Estratégico de la OEGRL: Tender Puentes en 
Tiempos de Transición Bicameral
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EDITORIAL

El reto de la OEGRL 
no sólo es producir 
esta documentación, 
sino garantizar el uso 
efectivo por parte de 
los nuevos legisla-
dores”
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de demandas

sociales 

Área de eventos
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Organización
Interna

Jefatura
oegrl

Área de publicación
y sistematización de
informes de semana
de representación

Área de gestión
de demandas

sociales 

Área de eventos
fortalecimiento de

vinculos

Área de 
comunicación

e imagen

Área de
sectoristas



Coordinadores
OEGRL
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Área de 
comunicación
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Nuria Blanca

Diaz Matos
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Jefferson Randú 
Monteza Alvitez
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Orestes Francisco 
Curichaoa Vilchez
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Maria Angela Del 
Piélago Larrea 
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Jaime Aníbal 
Márquez Beltrán
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COLUMNA
El Parlamento bicameral frente a las dificultades: 
reflexiones sobre una crisis anunciada
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En realidad, su 
maduración 
política implicará 
un entrecru-
zamiento de
caminos
individuales y 
grupales”
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Encuentro de Mujeres Líderes – Pisco 2026
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Impulsan propuesta para una estación experimental 
agraria del INIA en Tingo María
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Seminario fortalece la ética y los derechos laborales de 
servidores públicos en Cañete
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El imperativo de construir la
representación 

parlamentaria en el Perú

Bicameralidad
y Legitimidad:
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la gran tarea del 
futuro Congreso 
Bicameral será la 
reconstrucción de 
la confianza.”



al tercer vicepresidente
ENTREVISTA

�� �����������������������������������������������
��������



�
�����������������������������������������������
��������

ILICH
LÓPEZ UREÑA



ENTREVISTA

E

�����������
�����
��������
�����������������������
�����
����������������
����������������������
��������������
�������������
�������������
������
����
���
���� ������ ��� ����������� �� ���� ������������ ���������������
���������� �������� ��� ���� ��� ��� ���
���� ��� ����
�� 
��� ���� 
���������
���������������
�����
��������������
�����������
��
�����������������
���
���������������������������������������
�������������
�������������
����

       LA OFICINA DE ENLACE ATRAE 
LA REALIDAD DE LAS REGIONES AL 
CONGRESO PARA UNA MEJOR 
TOMA DE DECISIONES
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el principal problema 
no es financiero, sino 
de gestión.
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